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1.1 Datos de la asignatura

1. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién 3° - Campana Publicitaria
. ERECIE Obligatoria de Especialidad
asignatura
Materia 3° - Campana Publicitaria
Tipo Tedrico-Practica
Curso TERCERO
Especialidad TITULO SUPERIOR EN DISENO GRAFICO
Duracion Primer Cuatrimestre
Créditos ECTS
5
totales
Horas lectivas 5
semanales
Prelacién o
requisitos previos
Calendario
Horario de Miércoles de 13:00h. a 15:00h. y jueves de 12:00h. a
imparticion 15:00h.
1.2 Datos del profesorado
Nombre David Emilio Diaz-Cantelar Garcia-Junco
Correo . ..
electrénico davidemiliodg@esea.es
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2. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

2.1 Descripcion de la asignatura

La publicidad esta muy presente en nuestras vidas, formando
parte de nuestros contextos urbanos, digitales y virtuales. Se ha
convertido en un sistema complejo de comunicacion dirigida que
debe conocer todo profesional del disefio y la imagen.

La asignatura de Campana Publicitaria pretende introducir al
alumnado en este mundo que genera una tipologia de mensajes
muy especificos y toda una planificacién estratégica y de medios
para conseguir llegar a un publico objetivo concreto.

Es fundamental, para el futuro disefador grafico, la
comprension, entendimiento y conocimiento de todos y cada uno de
los elementos que conforman la imagen publicitaria, las relaciones
que se establecen entre los mismos y el significado que se
desprende de los ellos, los métodos y estrategias comunicativas-
persuasivas, asi todas las fases que comprenden los distintos
proyectos publicitarios y su papel concreto dentro del proceso de
comunicacién publicitaria.

Esta asignatura se enmarca dentro de los Estudios Superiores
de Diseno Gréfico. El estudiante, que ya ha superado asignaturas
como Lenguaje Visual y Creatividad y Metodologia del Proyecto de
primer curso, o Identidad visual, asi como las asignaturas
especificas de tipografia (Tipografia I, Il y Ill), ha adquirido
competencias que lo posibilitan para el aprendizaje de la creacién
de codigos comunicativos mas complejos.

En la asignatura analizaremos lo que ocurre en el panorama
publicitario actual para irnos introduciendo en el desarrollo
progresivo de sistemas de comunicacién publicitaria mas complejos
cada vez.

Es importante la relacién entre la publicidad y la identidad
visual, ya que la publicidad, en definitiva, nos cuenta las historias
que generan la imagen, del producto o servicio que se publicita, en
la mente del consumidor. La publicidad conforma una parte
importante del branding y, es por ello, que es muy importante la
aplicacion de estas competencias adquiridas en ldentidad Visual en
el desarrollo de la asignatura. Por otra parte, los conocimientos de
tipografia seran de vital importancia para la génesis de mensajes
donde la imagen y la palabra conforman un tandem comunicativo.

2.2 Contexto en el marco de la titulacion

La asignatura de Campana Publicitaria forma parte de la materia
Proyectos de Disefio Grafico. Se inscribe dentro de las asignaturas de
Obligatoria Especialidad (OE) del tercer curso de las EASD, siendo la
misma
de caracter semestral. Esta asignatura aporta al estudiante 5 de los 240
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3.1 Contenidos de la asignatura

El desarrollo de los contenidos sera progresivo. En el primer tema
Campaia publicitaria. Iniciando una conversacion vamos a introducirnos
en el contexto publicitario, entendiéndolo como todo un sistema
comunicativo, y analizando cada uno de los agentes que intervienen en el
proceso. Nos centraremos especialmente en el receptor, objetivo ultimo
del mensaje que debemos entender y persuadir.

El tema 2 y 3 se centraran en la construccion del discurso. El tema 2
tratard los niveles de significacion de la imagen y la palabra, sus
relaciones, asi como todas las funciones y posibilidades significativas, de
ambas, dentro del anuncio. El tema 3 supone el analisis de las formulas
creativas y estilos publicitarios aplicables con idea de dotar a los
estudiantes de recursos para el desarrollo de sus propios proyectos. El
tema 4 presentara el organigrama de una agencia y los distintos roles
posibles dentro de la misma. Los temas 5 y 6 suponen el desarrollo de
una campaia publicitaria en todas sus fases: desde la configuracion de la
estrategia hasta la planificacion de medios y soportes, asi como su
implementacion posterior.

3.2 Programa

Septiembre
_Tema 01. Campana publicitaria. Iniciando una conversacion
_Ejercicio analisis
_Tema 02. El mensaje publicitario |: Construyendo el discurso
_Proyecto 01: Polisemia de la imagen. Codificando mensajes
Octubre
_Ejercicio analisis
_Tema 02. El mensaje publicitario |: Construyendo el discurso
_Proyecto 01: Polisemia de la imagen. Codificando mensajes
Noviembre
_Tema O03.El mensaje publicitario Il: Formulas creativas y estilos
publicitarios
_Sesiones creativas en torno a las estrategias creativas
_Tema 04.La agencia publicitaria
_Tema 05. Campana. Estrategia Publicitaria
_Proyecto02: Estrategias y férmulas creativas.
_Tema 6 El poder de los medios
Diciembre
_Tema 06.El poder de los medios.
_Proyecto 03: La campania integral
Enero
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4. COMPETENCIAS

4.1 Competencias Transversales

CTO01 - Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora
CT02 - Recoger informacién significativa, analizarla, sintetizarla y
gestionarla adecuadamente

CTO03 - Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los
objetivos del trabajo que se realiza

CT04 - Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la
comunicacion

CTO06 - Realizar autocritica hacia el propio desempefo profesional e
interpersonal

CTO07 - Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el
trabajo en equipo

CTO08 - Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos

CT10 - Liderar y gestionar grupos de trabajo

CT14 - Dominar la metodologia de investigacion en la generacién de
proyectos, ideas y soluciones viables

CT15 - Trabajar de forma autbnoma y valorar la importancia de la iniciativa
y el espiritu emprendedor en el ejercicio profesional

CT17 - Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de
la importancia del patrimonio cultural, su incidencia en los diferentes
ambitos y su capacidad de generar valores significativos..

4.2 Competencias Generales

CGO01 - Concebir, planificar y desarrollar proyectos de disefio de acuerdo
con los requisitos y condicionamientos técnicos, funcionales, estéticos y
comunicativos

CG02 - Dominar los lenguajes y los recursos expresivos de la
representacién y la comunicacion

CGO03 - Establecer relaciones entre el lenguaje formal, el lenguaje
simbodlico y la funcionalidad especifica

CGO04 - Tener una vision cientifica sobre la percepcién y el comportamiento
de la forma, de la materia, del espacio, del movimiento y del color

CGO05 - Actuar como mediadores entre la tecnologia y el arte, las ideas y
los fines, la cultura y el comercio

CGO07 - Organizar, dirigir y/o coordinar equipos de trabajo y saber
adaptarse a equipos multidisciplinares

CGO08 - Plantear estrategias de investigacion e innovacion para resolver
expectativas centradas en funciones, necesidades y materiales

CGO09 - Investigar en los aspectos intangibles y simbdlicos que inciden en
la calidad

CG10 - Ser capaces de adaptarse a los cambios y a la evolucion
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CG11 - Comunicar ideas y proyectos a la clientela, argumentar
razonadamente, saber evaluar las propuestas y canalizar el didlogo

CG14 - Valorar la dimensién del diseno como factor de igualdad y de
inclusién social, y como transmisor de valores culturales

CG15 - Conocer procesos y materiales y coordinar la propia intervencion
con otros profesionales, segun las secuencias y grados de compatibilidad
CG18 - Optimizar la utilizacion de los recursos necesarios para alcanzar
los objetivos previstos

CG19 - Demostrar capacidad critica y saber plantear estrategias de
investigacion

CG21 - Dominar la metodologia de investigacion

CG22 - Analizar, evaluar y verificar la viabilidad productiva de los
proyectos, desde criterios de innovacion formal, gestion empresarial y
demandas de mercado.

4.3 Competencias Especificas

CEO1 - Generar, desarrollar y materializar ideas, conceptos e imagenes
para programas comunicativos complejos

CEO2 - Dominar los recursos formales de la expresién y la comunicacion
visual

CEO03 - Comprender y utilizar la capacidad de significacion del lenguaje
grafico

CEO04 - Dominar los procedimientos de creacion de cédigos comunicativos
CEO5 - Establecer estructuras organizativas de la informacién

CEO06 - Interrelacionar los lenguajes formal y simbdlico con la funcionalidad
especifica

CEOQ7 - Determinar y, en su caso, crear soluciones tipograficas adecuadas
a los objetivos del proyecto

CEO08 - Conocer los canales que sirven de soporte a la comunicacion
visual y utilizarlos conforme a los objetivos comunicacionales del proyecto
CE09 - Analizar el comportamiento de los receptores del proceso
comunicacional en funcién de los objetivos del proyecto

CE10 - Aplicar métodos de verificacion de la eficacia comunicativa

CE11 - Dominar los recursos tecnolégicos de la comunicacion visual.
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5. METODOLOGIA DOCENTE

5.1 Actividades

Actividades Evaluables

Actividad Descripcion Horas Porcentaje
dedicacion
Clases tedricas Clases tedricas magistrales impartidas 16 12,80%

por el profesor de la asignatura como

explicacion de la materia.
Clases Clases practicas en aula a partir de 60 48,00%
practicas comentarios que deben realizar los

alumnos bajo la supervision del profesor

de la asignatura.
Teorico Se analizan y estudian diversas piezas 10 8,00%
practicas representativas de los diferentes estilos

sucedidos a lo largo de la historia del

disefio, donde el alumno debe ser capaz

de aplicar los contenidos expuestos por el

profesor anteriormente. Se pretende, por

tanto, la adquisicion de conocimientos

que posibilite la articulaciéon de un juicio

critico con un cierto grado de autonomia.

Exposiciones y = Comunicacion publica, individual o en 0 0,00%
presentaciones | grupo, de los resultados de un trabajo o
orales proyecto de investigacion de un autor o

disefiador y a partir del mismo desarrollar
una propuesta creativa donde el alumno
puede mostrar la aplicacién de los
contenidos adquiridos. De este modo, se
aplican las competencias del desarrollo
de capacidades de comunicacion de
proyectos a través de la terminologia
especifica de esta area.

Asistencia a Asistencia y participacién a conferencias, 4 3,20%

conferencias exposiciones, seminarios o talleres.
Segun la naturaleza de dichas actividades
puede conllevar la elaboracion de
informes y comentarios.



TITULO SUPERIOR EN DISENO GRAFICO
392 - Campana Publicitaria

Curso: TERCERO

Examenes
parciales o
finales

Actividades o
Seminarios

Se basa en la realizacion de examenes
de caracter escrito donde el alumno
pueda demostrar la adquisicion de las
competencias y su madurez en el uso de
los elementos tedricos de la asignatura.
En estos examenes, el alumno debe
mostrar su capacidad para la elaboracién
de discursos textuales y la estructuracion
de contenidos, en ocasiones con caracter
sintético.

Se basa en la realizacion de actividades o
seminarios online

Total horas presenciales

A

Junta de Andalucia

90

urir)

eseqa osuna

0,00%

0,00%

72%

Actividades No Presenciales

Actividad

Descripcion

Horas

Porcentaje
de
dedicacion

Estudio
individual

Organizacion
de Grupos de
Trabajo

El alumno debe realizar una lectura,
analisis y practica de los contenidos y
técnicas explicadas con el objetivo de
asimilar los contenidos y plantear las
dudas que puedan surgir de esta tarea.
Asi mismo, es fundamental que el alumno
repita o repase los ejercicios practicas
establecidos en clase como método de
interiorizacion del aprendizaje autorizado
en la clase. Para este estudio, sera de
utilidad el uso de los servicios de
biblioteca, del campus virtual y de las
aulas informaticas y talleres vinculados al
desarrollo de la asignatura.

Organizacion de trabajos en grupos de
alumnos como método para el desarrollo
de habilidades en equipo y transmisién de
informacion ante una audiencia
especializada. A este respecto, las
actividades de esta accion formativa se
concretan, en un primer momento, con la
preparacion y elaboracién de proyectos
de cierta envergadura relacionados con

30

24,00%

5,60%

10
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los elementos y composicion del disefio
grafico en movimiento. En un segundo
momento, se estableceran las habilidades
comunicativas para su exposicion, tanto
oral como escrita.

Proyectos de Se trata de proyectos de considerable 0 0,00%

investigacion envergadura donde el alumno debe
profundizar con cierto caracter autbnomo
en contenidos concretos del temario. En
funcion del tema, estos proyectos pueden
tener una variante creativa o]
retrospectiva.

Total horas de trabajo autbnomo 37 29,6%
Total volumen de trabajo 127 5 ETCS

5.2 Recursos

Pizarra, ordenadores, cafidn para proyectar, equipamiento informatico (1 equipo por
alumno) , acceso a internet, red y software registrado o libre para la realizacion de
actividades. Folios, cartulinas, rotuladores, lapices, pasta de modelar, pintura
acrilica...

5.3 Bibliografia y Documentaciéon Complementaria

- GURREA SAAVEDRA, Alvaro: Los anuncios por dentro. Bilbao, Universidad del Pais
Vasco, 1999

- HERNANDEZ MARTINEZ, Caridad: Manual de Creatividad Publicitaria. Madrid, Sintesis,
2010

- HIMPE, Tom: La publicidad ha muerto. jLarga vida a la publicidad! Barcelona, Art Blume,
S.L. 2007

- MAHON, Nik: Ideacion. Cémo generar grandes ideas publicitarias. Barcelona, Gustavo Gili,
S.L. 2012

- NAVARRO, Carlos: Creatividad publicitaria eficaz: Como aprovechar las ideas en el mundo
empresarial. Madrid, ESIC, 2014

-PRICKEN, Mario: Publicidad Creativa. Ideas y técnicas de las mejores campanfias
internacionales. Barcelona, Gustavo Gili, S.L. 2004

-ROMERO, M? Victoria: Lenguaje Publicitario. Madrid, Ariel Comunicacién, 2005
-SORRENTINO, Miriam: Publicidad creativa: Una introduccién. Barcelona, Blume, 2014

- VV.AA.: Principios de la publicidad. El proceso creativo: agencias, campafas, medios,
ideas y direccién de arte. Barcelona, Gustavo Gili, 2007

- CALVERA, Anna: Arte ¢4 ? Disefio. Nuevos capitulos en una polémica que viene de lejos.
Barcelona, Gustavo Gili, S.A, 2003

- O'REILLY, John: Sin Briefing: Proyectos personales de disefiadores graficos. Barcelona,
Index Book S.L

2002

- PELTA, Raquel: Disefiar hoy. Temas contemporaneos de disefio grafico. Barcelona, Paidos

11
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6. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

6.1 Criterios de Evaluacion

6.1.1 Criterios de Evaluacion Transversales

CETO01 - Demostrar capacidad para organizar y planificar el trabajo de forma
eficiente y motivadora, solucionando problemas y tomando decisiones que
respondan a los objetivos del trabajo que se realiza

CETO02 - Demostrar capacidad para recoger, analizar y sintetizar informacion
significativa y gestionarla adecuadamente

CETO03 - Demostrar el uso eficiente de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion

CETO05 - Demostrar capacidad para la autocritica hacia el propio desempefio
profesional e interpersonal

CETO06 - Demostrar habilidad comunicativa y critica constructiva en el trabajo
en equipo

CETO7 - Demostrar capacidad razonada y critica de ideas y argumentos
CETO09 - Demostrar capacidad para liderar y gestionar grupos de trabajo
CET13 - Demostrar dominio de la metodologia de la investigacion en la
generacién de proyectos, ideas y soluciones viables

CET14 - Demostrar capacidad para trabajar de forma auténoma, valorando la
iniciativa y el espiritu emprendedor en el ejercicio profesional

CET16 - Demostrar capacidad para contribuir a la sensibilizacion social de la
importancia del patrimonio cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su
capacidad de generar valores significativo.

6.12 Criterios de Evaluacion Generales

CEGO01 - Demostrar capacidad para concebir, planificar y desarrollar proyectos
de disefio de acuerdo con los requisitos y condicionamientos técnicos,
funcionales, estéticos y comunicativos

CEGO02 - Demostrar dominio de los lenguajes y recursos expresivos de la
representacién y la comunicacion

CEGO03 - Demostrar capacidad para establecer relaciones entre el lenguaje
formal, el lenguaje simbdlico y la funcionalidad especifica

CEGO04 - Demostrar vision cientifica sobre la percepcién y el comportamiento
de la forma, de la materia, del espacio, del movimiento y del color

CEGO05 - Demostrar capacidad para actuar como mediadores entre la
tecnologia y el arte, las ideas vy los fines, la cultura y el comercio

CEGO07 - Demostrar capacidad para organizar, dirigir y/o coordinar equipos de
trabajo y saber adaptarse a equipos multidisciplinares

CEGO08 - Demostrar capacidad critica y saber plantear estrategias de
investigaciéon e innovacién para resolver expectativas centradas en funciones,
necesidades y materiales

CEGO09 - Demostrar capacidad para investigar en los aspectos intangibles y
simbdlicos que inciden en la calidad

CEG10 - Demostrar capacidad para adaptarse a los cambios y a la evolucién

13



TITULO SUPERIOR EN DISENO GRAFICO *
32 - Campafia Publicitaria A brea

Curso: TERCERO Juntade Andalucia esea osuna

tecnoldgica industrial

CEG11 - Demostrar capacidad de comunicar ideas y proyectos a la clientela,
argumentar razonadamente, saber evaluar las propuestas y canalizar el dialogo
CEG14 - Demostrar capacidad para valorar la dimensién del disefio como
factor de igualdad y de inclusién social, y como transmisor de valores culturales
CEG15 - Demostrar conocimiento de los procesos y materiales y coordinar la
propia intervencion con otros profesionales, segun las secuencias y grados de
compatibilidad

CEG18 - Demostrar capacidad para optimizar la utilizacion de los recursos
necesarios para alcanzar los objetivos previstos

CEG19 - Demostrar capacidad critica y saber plantear estrategias de
investigacion

CEG21 - Demostrar dominio de la metodologia de investigacion

CEG22 - Demostrar capacidad para analizar, evaluar y verificar la viabilidad
productiva de los proyectos, desde criterios de innovacion formal, gestién
empresarial y demandas de mercado.

6.1.3 Criterios de Evaluacion Especificos

CEEO2 - Demostrar el dominio de los recursos formales de la expresion y
la comunicacién visual

CEEO3 - Demostrar capacidad para comprender y utilizar la capacidad de
significacion del lenguaje grafico

CEEO04 - Demostrar el dominio de los procedimientos de creacién de
cbédigos comunicativos

CEEO5 - Demostrar capacidad para establecer estructuras organizativas
de la informacién

CEEO6 - Demostrar el conocimiento necesario para interrelacionar los
lenguajes formal y simbdlico con la funcionalidad especifica

CEEO7 - Demostrar capacidad para determinar y, en su caso, crear
soluciones tipograficas adecuadas a los objetivos del proyecto

CEEOQ8 - Demostrar conocimiento de los canales que sirven de soporte a la
comunicacién visual y utilizarlos conforme a los objetivos
comunicacionales del proyecto

CEEQ9 - Demostrar capacidad para analizar el comportamiento de los
receptores del proceso comunicacional en funcién de los objetivos del
proyecto

CE1EO - Demostrar capacidad para aplicar métodos de verificaciéon de la
eficacia comunicativa

CEE11 - Demostrar el dominio de los recursos tecnolégicos de la
comunicacion visual.

CEEO2 - Demostrar el dominio de los recursos formales de la expresion y
la comunicacion visual

CEEO3 - Demostrar capacidad para comprender y utilizar la capacidad de
significacion del lenguaje grafico

CEEO4 - Demostrar el dominio de los procedimientos de creacion de
codigos comunicativos

CEEO5 - Demostrar capacidad para establecer estructuras organizativas
de la informacioén

CEEO06 - Demostrar el conocimiento necesario para interrelacionar los
lenguajes formal y simbdlico con la funcionalidad especifica

CEEO7 - Demostrar capacidad para determinar y, en su caso, crear
soluciones tipograficas adecuadas a los objetivos del proyecto

CEEO08 - Demostrar conocimiento de los canales que sirven de soporte a la

14
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comunicacion  visual y utilizarlos conforme a los objetivos
comunicacionales del proyecto

CEEOQ09 - Demostrar capacidad para analizar el comportamiento de los
receptores del proceso comunicacional en funcién de los objetivos del
proyecto

CE1EO - Demostrar capacidad para aplicar métodos de verificacion de la
eficacia comunicativa

CEE11 - Demostrar el dominio de los recursos tecnolégicos de la
comunicacion visual.

6.2 Procedimiento de Evaluacion

La evaluacion se realizara de forma continua y se valoraran todas las
actividades formativas realizadas durante el periodo de imparticion de la
materia, es decir, conceptos y procedimientos transmitidos a través de las
clases magistrales, realizacion de ejercicios individuales o en equipo.

Tal como consta en la Orden de 16 de octubre de 2012, por la que se
establece la Ordenacion de la Evaluacion del Proceso de Aprendizaje del
alumnado de las Ensefanzas Artisticas Superiores, el alumnado tendra
derecho a dos convocatorias de pruebas de evaluacién, por curso académico.
Las convocatorias de las asignaturas de periodicidad anual se realizaran
los meses de junio (Convocatoria Ordinaria 1?) y septiembre (Convocatoria
Ordinaria 22).

De forma general, el alumnado dispone de cuatro convocatorias para la
superacion de la asignatura.

Los requisitos para superar cada convocatoria son las siguientes:

Convocatoria Ordinaria 12; el alumnado debe aprobar tanto el examen final
como la media ponderada del resto de actividades de evaluacion.

Convocatoria Ordinaria 22: el alumnado debe aprobar tanto el examen final
como la media ponderada del resto de actividades de evaluacion.

15
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1. CRITERIOS DE CALIFICACION

PONDERACION DE LAS ACTIVIDADES EVALUABLES

Actividad de Descripcion de la Actividad Ponderacion
Evaluacién
Examen final de | Para aprobar es indispensable presentarse al 20 %
caracter escrito 0 | examen o pruebas concretas, o entregar los
practico ejercicios especificos estipulados que permitan la

evaluaciéon del contenido tedrico, y tener una
calificacion de, al menos, un 4 de media en
citados ejercicios, examenes o pruebas. En el
caso de ser sustituida la prueba escrita por un
ejercicio practico o prescindir de tal como prueba
evaluable, el porcentaje correspondiente al
examen tedrico se sumara al porcentaje de los
trabajos practicos, en tal caso la media
ponderada de los trabajos practicos supondra un
80% de la nota.

Pruebas parciales de %
caracter escrito o]

practico

Actividades Practicas En relacion a los proyectos, cada uno tendra un 60%

valor determinado en relacion al valor total
asignado a los ejercicios practicos. Esto se
determinara atendiendo a la complejidad de los
mismos y a su relevancia en relaciéon a los
contenidos dados en la asignatura. Pero para
que el tanto por ciento asignado a los trabajos
sea computable deberan estar aprobados, al
menos con la calificacién de un 5, la mitad de los
mismos. Es decir: no se hara media si, al menos,
la mitad de los trabajos no esta aprobada.

Por otra para que la parte tedrica compute
debera estar aprobada la media de los trabajos
practicos.

Los trabajos no presentados computan como
cero.

La presentacion impuntual de los trabajos sin la
justificacién oportuna o sin la autorizacién
especifica por alguna cuestion ajena a la
escuela lo invalida. Por lo que ese trabajo, en
caso de no salir la media aprobada, se
recuperara en la convocatoria segunda ordinaria.
La entrega del proyecto y las especificaciones
de la misma (piezas, formatos, fechas, material
adicional y otras cuestiones de interés para el
alumno) vienen reflejadas en el guién del
proyecto, asi como los criterios de calificacién
con los que sera evaluado este trabajo. Si
hubiera alguna modificacién del mismo se
aclarara en clase y/o con un nuevo documento a

16



392 - Campana Publicitaria

TITULO SUPERIOR EN DISENO GRAFICO A

Curso: TERCERO

Trabajos Individuales o

en Grupos

Actividades Virtuales
Trabajos
investigacion

de

Junta de Andalucia

través de la plataforma que se estipule para
compartir archivos y documentos. Los trabajos
deberdn entregarse atendiendo a dichas
especificaciones. La presentacion de los
documentos y trabajos en otros formatos de los
referidos y/o la falta de partes del material
solicitado supondra una menor calificacion total
del ejercicio. En relacion a esto sefialar que en
cada proyecto se especificara las cuestiones
minimas que el mismo debe cumplir para ser
evaluado.

Por otra parte, el hecho de desarrollar los
trabajos por equipos no implica necesariamente
que todos los miembros que lo componen
obtengan la misma calificacion. Una vez
explicado el guién del trabajo, se dedicaran un
numero determinado de sesiones para la
realizacion del mismo; Ello implica que la
profesora de la materia tendra informacién
suficiente para valorar aspectos tales como: la
participacion en estas sesiones de trabajo, la
participacion en la toma de decisiones
relevantes para el desarrollo de propuestas, el
grado de implicacién en el trabajo, asi como la
capacidad para llegar a acuerdos con el resto de
los miembros del equipo, reparto de tareas y
consecucion de las mismas. Por otra parte, se
determina que, para poder ser evaluado, el
estudiante tendra que haber participado en, al
menos, el 60% de las sesiones de trabajo en
grupo desarrolladas en la clase. También es
importante aclarar que los trabajos en grupo se
presentaran entre todos los miembros que lo
componen. Si alguno de los miembros no
participara de la misma sin la justificacién
oportuna no contard con nota alguna en este
apartado.

Una vez corregido cada proyecto, se explicara, a
cada estudiante o grupo de trabajo, la
calificacion obtenida atendiendo a los objetivos y
criterios de calificacion de cada proyecto en
cuestion.  Estos trabajos son considerados
actividades practicas.

Por otra parte, el alumnado tendra Ia
oportunidad de presentar un caso practico (se
define en la metodologia) para subir nota en la
asignatura. Este solo se valorara en el caso de
haber entregado todos los ejercicios y tener en
ellos una valoracién positiva. Podra suponer un
punto mas, como maximo, en la nota final. Esto
podra suponer un plus en la nota final. Para que
el caso pondere en la nota final debera ser
relevante, estar relacionado directamente con el
tema que estemos tratando en clase y suponer
una investigacion por parte del alumnado, asi
como la relacion de contextos, conceptos y
piezas. Presentar un caso no implica la
obtencion sistematica del punto en cuestion.

eseqa osuna

%

%
%

*

Bhed
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Dependera de como se desarrolle y se presente

el mismo. La nota oscilara entre 0 y 1, asi si un
alumno obtiene un 5 se computara como 0,5 en

la nota final.
Asistencia y | La actitud no implica solo la asistencia a clase, 20%
Participacion en  se tendrd en cuenta la implicacion y la
Seminarios y Talleres participacion activa en las sesiones y la

interactuacion del alumno/a con el resto de
compafero, valorando aspectos como el
comparierismo o roles ejercidos dentro del

12 Sistema de calificacion

El resultado del aprendizaje se expresa mediante calificacién numérica de 0 a
10, con un decimal. Las calificaciones cualitativas en relacion con las numéricas son
las siguientes:

0-4,9 SUSPENSO
5,0-6,9 APROBADO
7,0-8,9 NOTABLE

9,0-10 SOBRESALIENTE
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8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Durante el desarrollo del curso, se plantearan actividades complementarias a los
contenidos impartidos. Estas actividades se centraran en dos tipos acciones
formativas fundamentalmente:

- Seminarios y talleres organizados por el centro, cuyo contenido tenga una relacion
transversal con la asignatura.

- Visita a exposiciones que conecten con los contenidos de la materia.

- Charlas y ponencias presenciales u on-line de profesionales que, por su trabajo,

resulten especialmente interesantes y relevantes para el alumnado.
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9. SISTEMAS DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN LA EVALUACION DE LAS

ASIGNATURAS
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